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Kommunikation

Johannes Andexlinger
Systemischer Coach, Dipl.



VIS-Coaching
Kontaktinformationen
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VIS-Coaching
www.VIS-Coaching.com

Johannes Andexlinger

Schmiedinger Straße 151

A – 5020 Salzburg

+43 (0) 662 | 423 396

+43 (0) 664 | 7350 5711

info@VIS-Coaching.com

www.VIS-Coaching.com

Meinen-Consulting
www.Meinen-Consulting.de

Anja Meinen

Ulrich-von-Stein-Straße 14

93336 Altmannsein

+49 (0) 9446 | 918 459

+49 (0) 176 | 9690 2460

info@meinen-consulting.de

www.meinen-consulting.com

So erreichen Sie uns
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VIS-Coaching
Unsere Themenschwerpunkte
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IHR(E)
Klarheit zu finden

Visionen umzusetzen

Entwicklung zu fördern

Lösungen zu erarbeiten

Potentiale zu entdecken

Wachstum zu ermöglichen

Veränderung zu erleichtern

Talente zu erkennen & zu nutzen

Vorhandenen Ressourcen zu stärken

Möglichkeiten sich SELBST|bewusst zu 

werden

Was uns wichtig ist

Wir möchten …
Unterschiedliche Sichtweisen zulassen

Denkfragen statt Lenkfragen stellen

Achtsam mit Ihnen umgehen

Ganzheitlich betrachten

Gemeinsam erkennen

Neues ermöglichen

Sie motivieren

Impulse geben

Wege finden

Partner sein

… um mit
Balance

Vertrauen

Individualität

Sinn|en & Verstand

Klarheit & Konsequenz

Zuhören & Hinhören

Wertschätzung

Verständnis

Akzeptanz

Reflexion

Tätigkeitsschwerpunkte

• Coaching (Einzelpersonen & Teams)

• Führungskräfteentwicklung

• Persönlichkeitsentwicklung

• Teamentwicklung

• Moderation von Veranstaltungen

• Begleitung bei Veränderungsprozessen

• Systemische Strukturaufstellungen

• Seminare mit Fokus auf Verhaltens-

und Einstellungsänderung

Inhalte

• Kommunikation

• Konfliktmanagement

• Präsentation & Moderation

• Teamarbeit

• Führung & Leadership

• Verhandlungsführung

• Zeit- und Selbstmanagement

• Motivation

• Reflexion der eigenen Persönlichkeit



VIS-Coaching
Kommunikation

Kommunikation kennt keine Grenzen
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VIS-Coaching

„Man kann nicht nicht kommunizieren“

Verbale | Nonverbale Kommunikation
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VIS-Coaching
Kommunikation im Dreieck

Thema

Redner Zuhörer

WAS wird 

kommuniziert

WIE wird 

kommuniziert

OB generell gewünscht
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VIS-Coaching
Lösungsfokussierte Gespräche

Ein möglicher Weg - bewusste Kommunikation
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VIS-Coaching
Interpretation

Interpretieren oder Fragen stellen?
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Landkarte & Gebiet

Mein Gebiet – Dein Gebiet …
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VIS-Coaching
Unsere Gedanken

Die Macht unserer Gedanken …
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Willkommen in Ihrer 

Welt der Kommunikation

Johannes Andexlinger
Systemischer Coach, Dipl.


